
NOTĂ INFORMATIVĂ 
la proiectul hotărîrii Guvernului „Privind asigurarea financiară a ofiţerilor de 

informaţii şi securitate" 

Proiectul hotărîrii Guvernului „Privind asigurarea financiară a ofiţerilor de 
informaţii şi securitate" a fost elaborat, de către Serviciul de Informaţii şi Securitate 
al Republicii Moldova, în vederea armonizării cadrului juridic în domeniul asigurării 
financiare a ofiţerilor de informaţii şi securitate cu prevederile actelor legislative şi 
normative în vigoare. 

La moment, modul de salarizare ă ofiţerilor de informaţii şi securitate este 
reglementat de Hotărîrea Guvernului nr. 1054 din 12 septembrie 2006 „Privind 
salarizarea militarilor Serviciului de Informaţii şi Securitate". Această hotărîre nu mai 
corespunde cadrului legislativ în vigoare, în contextul în care Serviciul a fost 
demilitarizat prin Legea nr. 170 din 19 iulie 2007 privind statutul ofiţerului de 
informaţii şi securitate, urmînd a fi expusă în redacţie nouă. 

Este de menţionat că proiectul vizat menţine regimul de salarizare instituit prin 
Hotărîrea Guvernului nr. 1054 din 12 septembrie 2006, dar vine să stabilească şi 
unele clarităţi şi detalieri la următoarele compartimente: 

a) salarizarea ofiţerilor de informaţii detaşaţi sau trecuţi la dispoziţie în 
temeiul art. 26 şi 27 din Legea nr. 170-XVI din 19 iulie 2007; 

b) modalitatea de calculare a perioadei de muncă în vederea acordării sporului 
pentru vechime în muncă ofiţerilor de informaţii şi securitate; 

c) instituirea mecanismului de achitare, femeilor ofiţeri de informaţii şi 
securitate, a indemnizaţiei lunare pentru creşterea/îngrijirea copilului. 

/V 

In ce priveşte cel din urmă aspect, trebuie de menţionat că, actualmente, 
această categorie de persoane nu beneficiază de o asigurare socială eficientă. Femeile 
ofiţeri de informaţii, aflate în concediul pentru creşterea/îngrijirea copilului 
beneficiază de indemnizaţie lunară în cuantum de 300 lei (asimilată persoanelor 
neasigurate din sistemul de asigurări sociale), care se achită doar pentru o perioadă de 
1,5 ani. Această stare de lucruri contravine prevederilor art. 50 alin. (4) din Legea 
privind statutul ofiţerului de informaţii şi securitate, art. 124 din Codul muncii, şi 
altor prevederi normative. Aprobarea normelor propuse va contribui la restabilirea 
echităţii sociale, oferind garanţii egale femeilor ce îndeplinesc serviciul în calitate de 
ofiţeri de informaţii şi securitate cu alte categorii de femei salariate. Mai mult ca atît, 
menirea acestor norme rezidă inclusiv în promovarea şi susţinerea familiei şi 
protecţiei copiilor, integrîndu-se organic în politica demografică a statului (a se 
vedea, în acest sens, Programul naţional strategic în domeniul securităţii demografice 
a Republicii Moldova (2011-2015), aprobat prin Hotărîrea Guvernului nr. 768 din 
12 octombrie 2011). 

Actualmente, în cadrul Serviciului, în concediu pentru creşterea/îngrijirea 
copilului se află 9 femei ofiţeri de informaţii şi securitate, care beneficiază de un 
asemenea concediu în perioada 2009-2011. Avînd în vedere că salariul mediu al 
acestora este de circa 4373 lei, iar conform anexei nr. 2 la Regulamentul cu privire la 
modul de stabilire şi plată a indemnizaţiilor adresate familiilor cu copii, aprobat prin 
Hotărîrea Guvernului nr. 1478 din 15 noiembrie 2002, cuantumul indemnizaţiei 
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pentru persoanele asigurate este 30 % din baza de calcul, indemnizaţia care va urma 
să fie achitată femeilor ofiţeri de informaţii va constitui circa 1312 lei. Astfel, 
necesarul suplimentar de finanţe va fi de aproximativ 9108 lei lunar, după cum 
urmează: 

1312*9 = 11808 (suma necesari); 
300*9 = 2700 (suma care se achita conform reglementărilor actuale); 
11808 - 2700 = 9108 (suma necesară suplimentar). 
Reieşind din cele expuse şi avînd în vedere necesitatea asigurării unui cadru 

normativ coerent şi armonizat cu legislaţia în vigoare, considerăm oportună aprobarea 
în redacţie nouă a hotărîrii Guvernului ce reglementează salarizarea ofiţerilor de 
informaţii şi securitate. 

Director adjunct al Serviciului de Informaţii 
şi Securitate al Republicii Moldova Valentin DEDIU 


